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Recrute
Un.e Responsable Exploitation Eau & Assainissement

Située au coeur de la c6te du Goélo, a proximité immédiate des agglomérations de Saint-Brieuc et de
Guingamp, Leff Armor communauté est une intercommunalité a taille humaine.

Son territoire maritime et rural, maillé de petites villes, offre un riche patrimoine culturel et naturel
(GR34, Petite cité de caractere, Falaises de Plouha, nombreux festivals).

Sa dimension permet de maintenir une relation de proximité tout en développant des projets
structurants au service de sa population.

Leff Armor communauté est en charge de la compétence Eau potable et Assainissement Collectif sur
les 27 communes du territoire, représentant 32 000 habitants.

Les 23 systémes d’assainissement collectif sont exploités en régie par I'équipe Usine d’exploitation (4
personnes), le réseau de collecte par un agent d’exploitation.

Aujourd’hui, Leff Armor s’appuie sur une prestation de service pour la production et la distribution
d’eau potable.

A compter du 1¢" janvier 2025, les 9 usines de production en eau souterraine seront exploitées en régie.
Au 1°¢" Janvier 2027, I'équipe d’exploitation intégrera également la distribution de I’eau potable sur le
territoire en régie.

C’est dans ce contexte que Leff Armor communauté recrute :
Un.e Responsable Exploitation Eau & Assainissement

Placé.e sous I'autorité de la Cheffe du service Eau et assainissement, vos missions consisteront a :

e Accompagner le service Exploitation vers la prise en main des installations d’AEP du territoire
Organiser et mettre en ceuvre la prise en main des installations et par la suite, celle des réseaux
en eau potable, en collaboration avec la cheffe de service et I'adjoint usine en poste,

A partir du ler Janvier 2025 : Encadrer I'équipe Usine (AEP-EU) et I'agent Réseau (EU), en
s’appuyant sur I'adjoint Usine en poste,

A partir du ler Janvier 2027 : Encadrer I'équipe Usine (AEP-EU) et I'équipe Réseau (AEP-EU),
en s’appuyant sur les deux adjoints (Usine et réseau).

*  Animer et piloter I’exploitation des installations du territoire
Organiser et mettre en ceuvre la politique d'exploitation d'eau potable et d'assainissement,
Mettre en ceuvre et controler les régles d’hygiene, de santé et de sécurité au travail,
Participer a la montée en compétence des agents (plan de formation, ...),
Superviser le fonctionnement des installations en étant le garant de la performance des
réseaux, des installations et de la qualité du service rendu,
Assurer les échanges nécessaires aupres des différents interlocuteurs (ARS, DDTM, AELB,
communes LAC et EPCI voisines),
Gestion des données du service (mesures STEP, Verseau, Sillage, Déclaration AELB) avec I'appui
du secrétariat technique,
Participer a I'amélioration du patrimoine existant (recensement des besoins, priorité,
validation des projets, en collaboration avec la cellule Bureau Etude/Adjoints).




Missions en collaboration avec la cheffe de service
Assurer la communication et la coordination avec les services internes et externes,
Participer a la rédaction des rapports (RPQS, Rapport annuel, MAS, ...),
Participer aux préparations budgétaires du service,
Participer a I'amélioration des pratiques du service en étant force de proposition (tableaux de
suivi, outil métier, techniques d’achat, gestion de crise ...).

Compétences / connaissances souhaitées

Formation supérieure Bac+ 2 minimum dans les métiers de I'Eau et de I’Assainissement,
Aptitude certaine pour le management,

Aisance relationnelle,

Capacité d’anticipation et d’adaptation,

Habileté a optimiser I'activité,

Capacité de reporting et de synthese.

Conditions du poste
CDI de droit privé,
Poste a temps plein : 39.30h semaine avec 24 RTT,
A pourvoir des que possible,
Poste basé a Chatelaudren-Plouagat (22170) 31 rue de la Gare avec déplacements sur tout le
territoire de Leff Armor communauté,
Participation a I'astreinte Décisionnelle.

Adresser lettre de motivation et CV par courrier a :

Monsieur le Président

Leff Armor communauté

Moulin de Blanchardeau

22290 LANVOLLON

Ou par mail a I'adresse mail suivante : recrutement@|leffarmor.fr

Informations complémentaires auprés de
Madame Emilie JUHEL, Cheffe de service Eau & Assainissement : 02-96-79-77-97.




